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III. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

27 ARGANDA DEL REY

OFERTAS DE EMPLEO

Por resolucién nimero 2026004742, de fecha 17 de julio de 2026, de la concejala-de-
legada de Recursos Humanos, se aprobd la Oferta de Empleo Publico correspondiente a las
plazas que a continuacién se resefian para el afio 2026:

* TURNO LIBRE:

FUNCIONARIOS
GRUPO | SUBGRUPO ESCALA SUBESCALA DENOMINACION NUM. DE
VACANTES
A A1 Administracién General Técnica Técnico/a de Administracién General 3
A A2 Administracién General Gestion Técnico/a de Gestion 1
A A1 Administracién Especial Técnica Arquitecto/a 1
A A1 Administracién Especial Técnica Inspector/a Sanitario 1
A A1 Administracién Especial Técnica Técnico/a de Medio Ambiente 1
A A2 Administracion Especial Servicios Especiales Técnico/a de Cultura 1
A A2 Administracién Especial Servicios Especiales Ingeniero/a de Obras Publicas 1
A A2 Administracién Especial Servicios Especiales Ingeniero/a Técnico de Industria 1
A A2 Administracion Especial Servicios Especiales Ingeniero/a Técnico Industrial 1
A A2 Administracion Especial Servicios Especiales Técnico/a de Gestién de Sistemas Informatica 1
A A2 Administracién Especial Técnica Arquitecto/a Técnico 1
A A2 Administracién Especial Técnica Trabajador/a Social 1
(o} C1 Administracién Especial Servicios Especiales Técnico/a de Gestion Urbanistica 1
C C1 Administracién Especial Servicios Especiales Agente de Policia 3
C Cc2 Administracién Especial Servicios Especiales Vigilante/a de obras 1
TOTAL FUNCIONARIOS 19
o PERSONAL LABORAL:
TURNO LIBRE
GRUPO | GRUPO DENOMINACION UnoaaES
C c2 Operario/a de Mantenimiento 1
A A2 Profesor/a de Educacion Infantil 1
C C1 Monitor/a Deportivo/a 4
TOTAL PERSONAL LABORAL 6
« PROMOCION INTERNA:
GRUPO | SUBGRUPO ESCALA SUBESCALA DENOMINACION NUM. DE
VACANTES
A A2 Administracién General Gestién Técnico/a de Gestién 5
C C1 Administracién General Administrativa Administrativo/a 11
(o} C1 Administracion Especial Servicios Especiales Oficial de Policia 2
TOTAL PROMOCION INTERNA 18

En cumplimiento del articulo 91 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de la Ley Reguladora de
las Bases de Régimen Local, el articulo 70 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede interponer
alternativamente o recurso de reposicion potestativo ante la Alcaldia, en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio, de conformidad
con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo,
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses, a contar des-
de el dia siguiente al de la presente publicacién, de conformidad con el articulo 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Si se optara por
interponer el recurso de reposicién potestativo no podrd interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desesti-
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macién por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro re-
curso que pudiera estimar mds conveniente a su derecho.

Arganda del Rey, a 17 de julio de 2026.—La concejala-delegada de Recursos, Juventud,
Turismo, Participacién y Patrimonio, Ardnzazu Moreno.

(03/12.218/26)
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